Oficinas comunitarias:

Plano de instalacodes de longo
prazo das BPS
3 de fevereiro de 2024
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Boas-vindas!

Pegue alguns refrescos e encontre uma mesa com
a etiqueta do seu bairro.

Comecaremos as 10h10.
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Pauta

Boas-vindas, quebra-gelo da comunidade e antecedentes
Exercicio de implementacao do Plano de Instalacoes
Atividade de dados do bairro

Perguntas e respostas

Feedback e encerramento



Convite de normas comunitarias

1. Suponha que todos estejam agindo com o desejo de trabalhar em
direcao ao nosso objetivo comum de melhorar a educagao dos alunos.

2. Assuma uma posicao de inquérito.

3. Declaracoes baseadas em evidéncia.

4. Vozes igualitarias. Certifique-se de que todos na mesa tenham a
oportunidade de serem ouvidos.

5. Esteja presente.

6. Respeite a montanha. Isso € um trabalho de longo prazo, de mudanca de
sistemas.
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Logistica e abertura da comunidade

Logistica Abertura da comunidade
: Compartilhar seus...
e Banheiro P
e Interpretacao e Nome e pronomes
e Cuidados infantis e Por que vocé veio a esta oficina?
e Informacao sobre Wi-Fi e Qual € um exemplo de como o

ambiente fisico de um lugar
apoiou seu aprendizado no
passado e como isso ajudou seu
aprendizado?
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Por que estamos buscando esse trabalho?

Muitos dos nossos edificios...

Foram construidos para uma era diferente.
Sao pequenos demais para caber em todos 0s espacos necessarios para uma experiéncia

de aluno de alta qualidade.
Mesmo quando grandes o suficiente, sao espacos onde, na realidade, muito poucos alunos

frequentam e aprendem — resultando em menos recursos para os alunos e experiéncia do

aluno de baixa qualidade.
Nao estao equipados com alguns conceitos basicos (por exemplo, auditorios, academias),

mMuito menos espacos modernizados dignos de nossos alunos e educadores.

Estamos a prosseguir este trabalho para garantir que mais alunos nas BPS
tenham acesso a experiéncia de estudante de alta qualidade perto de casa.

Mayor Michelle Wu
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e Estratégias de contratacao
o Edificios novos
o Grandes reformas
o Fusao de escolas
o Fechamento de escolas

e 10 grandes projetos de capital ja
estao em andamento

e Este é um trabalho de sistemas
de longo prazo que levara
décadas




Escolas hipotéticas:
Exercicio de
implementacao
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Exercicio de implementacao

Obijetivo: Estamos simulando uma versao simplificada de um processo de
planejamento com o objetivo de construir entendimento e questiona-lo

em conjunto.

1. Em seu pacote, va para "Escolas hipotéticas - Exercicio de
implementacao”.

Revise os pertfis hipotéticos da escola.

Trabalhando em grupos de 2-3, para cada escola hipotética, selecione se
voceé acha que a escola poderia ser candidata a um investimento,
fechamento, fusao ou se mais informacdes sao necessarias.

4. Depois de concluir o exercicio, va para as perguntas de discussao.
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Vamos passar por um exemplo agora.

Mayor Michelle Wu
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Exemplo

Nenhu
EscolaA m 4 Sim 80% 1,5

Esta escola poderia ser candidata para o seguinte?

Candidata a nenhum ou minimo investimento

Candidata a grande investimento de capital (por exemplo, novo edificio, grande renovagao interna)
Candidata para encerramento

Candidata a fusao de dois campi

Precisa de uma avaliacao mais aprofundada. Liste o que vocé gostaria de saber para poder responder.
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Exploracao de
dados especificos
de bairros e
escolas
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Aprofundamento de dados

Obijetivo: Explore os dados da vizinhanca e da
escola. Quais sao os ativos, oportunidades e
desafios que vocé nao vé evidéncias de que
examinamos nesse processo?

Mapa interativo:

e (Cada ponto representa uma escola.
e (Cada quadrado representa onde os alunos das

BPS vivem.
o Vermelho indica que muitos alunos moram la
o  Azul/amarelo significa que menos alunos moram la
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Para pensamentos que subestimam sua
capacidade de lidar: "Se o resultado temido
ocorresse, o que eu realmente poderia fazer para

lidar com isso?".

1. Explore os dados.
2. Em pequenos grupos, discuta as perguntas em seu pacote.
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Compartilhe



Como vamos usar essas informacoes?

e Relna e analise os fatores, ideias, ativos e oportunidades que ouvimos de
voce. Identifique temas comuns.

e Considere esses fatores no desenvolvimento de propostas especificas da
escola ou do bairro.

e Compartilhe com um futuro Comité Escolar o que ouvimos e como o
aplicamos no desenvolvimento de propostas. Se nao aplicamos, explique o
porqué, o maximo possivel.

Mayor Michelle Wu
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Perguntas e respostas



Proximas etapas

e Engajamento continuo
o Mais 3 oficinas comunitarias (fevereiro e marco)
o Pesquisa comunitaria (fevereiro e marco)
o Sintetizar os resultados do engajamento (margo)

e Planejamento de capital: Planejamento, analise e desenvolvimento de

propostas
o O grupo de trabalho consultivo se retine e compartilha reagdes as propostas preliminares

(margo e abril)
Apresentacao ao Comite Escolar (abril)

Votacgao do Comité Escolar (maio)
Planejamento para transi¢oes e apoios escolares (em andamento)




Obrlgado e verificacao geral
o
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CITY of BOSTON
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Ha cartdes de indice em suas
mesas. Escreva com "sinal de
mais" e "triangulo” e deixe-os
sobre a mesa.

+ O que deu certo para vocé hoje

A - O que nao deu certo para vocé e
como podemos melhorar

Estamos especialmente
Curiosos:

eComo se sentiu ao usar
dados hipotéticos e reais?
eHa mais alguma coisa que
vocé queira nos dizer hoje?

Mayor Michelle Wu




